Accueil Emploi étudiant

Accueil des nouveaux étu- Augmenter l'offre d'emploi étudiant

diants

Les étudiants doivent étre prioritaires lors des recrutements, en
particulier dans les services du CROUS (Vacataires au RU, pour
I'accueil des étudiants)

Pallier au manque de personnel dans certains lieux comme les cités
universitaires afin d’améliorer la qualité de vie des étudiants

Les étudiants qui arrivent
dans l'académie, débutant
ou poursuivant leurs études,
s'intégrent plus facilement a
la vie de leur campus s'ils sont
correctement accueillis. Nous
souhaitons mettre en place
des actions concrétes d’accueil
pour tous.

Promouvoir I'emploi étudiant

Nous devons communiquer sur ce sujet afin de le démocratiser. En
effet, de nombreux étudiants sont obligés de travailler aujourd’hui
pour subvenir a leurs besoins. Le CROUS tient plus facilement

Livret d'accueil pour tous les . o .
compte des horaires particuliers du travail étudiant.

nouveaux étudiants

Permanence via I'emploi étu-
diant pour guider les nouveaux Accueil des étudiants étrangers

étudiants lors de leur arrivée
Il est d'autant plus important pour ces étudiants d’étre bien accueillis

Guichet unique et pérenne afin et accompagnés qu'ils sont confrontés a une nouvelle culture. De
derenseigner les étudiants sur plus les formalités administratives sont souvent compliquées. Tous
les services du CROUS (Avec ces facteurs nous imposent d'étre vigilants a leurs besoins et a
fascicules) I'écoute de leurs difficultés.

arantie d'un logement le jour de I'arrivée de I'étudiant

ccueil personnalisé par d’autres étudiants afin d’expliquer et de
ciliter les démarches

uide d'informations en langues étrangeres

e CROUS, Acteur de sa région

mplication du CROUS dans le futur Péle de Recherche et
‘Enseignement Supérieur (PRES) « Normandie Université »

fin d'améliorer la gestion des logements et des aides sociales, il
st nécessaire que le CROUS soit associé au PRES.

contact@crousticaen.fr

http://www.crousticaen.fr/

http://www.facebook.com/crousticaen/ _ I

Twitter : crousticaen

La profession de foi de
la liste « Crous'ti Caen,
la seule liste associa-
tive indépendante »
se veut réaliste, prag-
matique et proche de
vous, les étudiants.

Notre but est de ré-
pondre au mieux a vos
attentes.

Le service aux étu-
diants doit étre une
priorité. Vos besoins
n‘attendent pas !

Ce sont nos valeurs.

Pour permettre cela, le
jeudi 25 mars:

Votez Crous'ti Caen'!

Soutenue par :

La liste qui fait crac-crac avec vos assos ...

A
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Notre profession de foi

Site web

Voici ce que vos associations vous proposent :

Logement

Rénover les cités universitaires existantes
(Ex : Lebisey)

Les travaux de rénovation de certaines
cités universitaires ont commencés. Il est
important de conserver des loyers a tarif
social pour les étudiants

Construire de nouveaux logements

Continuer a diversifier I'offre de logement
(Chambres, studios, ...)

Améliorer la qualité de vie et la sécurité
dans les cités U

Isoler de maniére efficace les chambres
(Isolations sonore et thermique)

L'acces a Internet doit se démocratiser dans
toutes les chambres des résidences

Mise aux normes des batiments (Electricité)
et entretien régulier et correct des parties
communes

Soutenir les élus nationaux : Guichet
unique pour le logement étudiant.

Les offres de logement doivent étre dispo-
nibles a un méme guichet (pour les loge-
ments CROUS et pour les autres)

Restauration
Qualité de I'alimentation

Garantie de I'équilibre alimentaire dans les
RU. Variété et choix des menus. Installation
de stands de cuisines variées dans tous les
grands RU.

Animation dans les RU

Mise en place d’animations, concerts, afin
de rendre plus attractifs et moins mono-
tones les repas au RU. Repas a themes,
Opération «Grand Chef», Noél...

Cafétéria CROUS

Associer les étudiants dans la définition des
menus et des tarifs des cafétérias

Création de cafétéria CROUS dans tous
les RU

Attente au RU

Développer lacommunication entre les éta-
blissements et le CROUS afin de diminuer
|'attente dans les RU

Ouverture d’un RU par site tous les jours,
y compris le dimanche et les soirs

Culture ...

nombreux campus...

Communication

Véhiculer les informations
du CROUS via les associa-
tions

Projet de communication
entre les associations/étu-
diants/CROUS. Le but est
d'informer les étudiants sur
les services du CROUS.

Refonte du site internet du
CROUS

Rendre le site pratique, et
agréable. Garantir une mise
a jour réguliere des infor-
mations

Associer le CROUS aux
associations

Utiliser les associations re-
connues par les collectivités
pour favoriser et aider aux
missions du CROUS. Ce sont
des interlocuteurs privilé-
giés pour les étudiants.

Le FNAU doit étre connu de
tous les étudiants afin qu'ils
puissent y avoir recours si
besoin est

Aides sociales
Soutenir les élus nationaux :
Suppression des seuils des bourses

Pour 1€ de différence sur le salaire des parents, la bourse peut
varier de 1500€ par an

Garantie des Risques Locatifs (Locapass) : LEtat se porte caution
pour I'‘étudiant lors de son entrée dans le logement. Cette mesure
permet de réduire le colt de la rentrée

Etendre les bourses de mobilité et de mérite a tous les éta-
blissements

Développement Durable
Mise en place de bornes de tri dans toutes les cités universitaires

Intégrer au livret d'accueil une section sur les bonnes pratiques au
quotidien. Distribution d'un fascicule pour tous les étudiants sur
ces mémes bonnes pratiques. (Tri, économie d'énergie, économie
d’eau... et donc d’argent!)

Subventionner, au méme titre que le Culture Actions, les projets
ayant trait au développement durable

Adapter I'ensemble des batiments et des services du CROUS aux
handicapés

Promouvoir le « Culture Actions » -> Les projets culturels étudiants sont en baisse dans I'académie. lls constituent
pourtant une formidable expérience pour les étudiants. Le CROUS peut les soutenir financierement. Lélu étudiant
au CROUS doit rester proche des étudiants qu'ils représentent et défendre leurs projets en commission.

Communiquer sur les activités du CROUS. Festival, radio, spectacles, tant d'activités sans communication sur de



